
          

 

                                                                      УТВЕРЖДАЮ  

  

                                                                      Начальник Управления образования 

                                                                      Каслинского муниципального района 

                                    

  

                                                                        _____________Ю.Г.Скулыбердин      

                                                                 

                                                                            «____»________________ 2014 года                        

                         
          

ПЛАН 

финансово-хозяйственной деятельности 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения   

«Вишневогорская средняя общеобразовательная школа №37» 

 на 2014 год 

  

Адрес (место нахождения) учреждения 456825 п. Вишневогорск 

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) 7409005032 

Значение кода причины постановки на учет (КПП) учреждения 740501001 

Наименование единиц измерения показателей, включаемых в план и 

их коды по Общероссийскому классификатору единиц измерения 

(ОКЕИ) и (или) Общероссийскому классификатору валют (ОКВ) 

  

  

  

Раздел 1. 

Сведения об учреждении 

  

1.   1. Наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя учреждения: Администрация 

Каслинского муниципального района 

          1.2. Вишневогорская школа № 37  создана в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» с целью обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на получение 

начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования в соответствии с государственными 

образовательными стандартами. 

      Целью деятельности Школы является обеспечение конституционного права граждан РФ на получение 

качественного общего образования и формирование социальной компетенции обучающихся. 

          1.3. Основные задачи Школы: 

    - реализация общеобразовательных программ на уровнях начального общего, основного общего и среднего 

(полного) общего образования; 

           - формирование у обучающихся адекватной современному уровню знаний картины мира; 

           - формирование общей культуры личности обучающихся, удовлетворение их потребностей в самообразовании 

и получении дополнительного образования; 

        - воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, 

формирование здорового образа жизни; 

   - создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ 

и адаптации к жизни в обществе. 

         1.4. Виды деятельности учреждения, относящиеся к основным видам деятельности, в соответствии с уставом:  

         Школа осуществляет образовательную деятельность – предоставление общедоступного и 
бесплатного образования.         

          1.5. Лицензия: серия   А №211992         регистрационный номер 2999 от 19 марта 2007 года.  

. Свидетельство серия 74А01  №0000082 о государственной аккредитации №1508 от 21.12.2012г. 

         1.6. Перечень услуг, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется за плату: нет. 

         1.7. Общая балансовая стоимость недвижимого имущества на 01.01.2014    в том числе: 



1)  Общая балансовая стоимость недвижимого муниципального имущества, закрепленного собственником имущества 

за учреждением на праве оперативного управления    19114413      руб.; 

2)  стоимость имущества, приобретенного учреждением за счет выделенных собственником имущества учреждения 

средств    19114413  руб.; 

3)  стоимость имущества, приобретенного учреждением за счет доходов, полученных от иной приносящей доход 

деятельности ___ руб. 

        1.8. Общая балансовая стоимость движимого имущества на 01.01.2014 г. 7897337,55    руб., в том числе 

балансовая стоимость особо ценного движимого имущества  7380266,55                      руб. 

1.9. Перечень услуг, на оказание которых учреждению установлено муниципальное задание: 

1)      Предоставление общедоступного бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего 

образования по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего, среднего 

(полного) общего образования. 

  

 Раздел 2. 

Показатели финансово-хозяйственной деятельности учреждения  

1.  Активы учреждения на последнюю отчетную дату, предшествующую дате составления плана 

  

№ п/п Наименование показателя 

  

Сумма, руб. 

На конец отчетного периода на 01.01.2014г. 

1. Нефинансовые активы,всего: 27011750,55 

1.1. из них: 

недвижимое имущество, всего: 

19114413 

  В том числе: 

Остаточная стоимость 

3552251,81 

1.2.  Иное  движимое имущество, 

всего 

7380266,55 

  В том числе : 

остаточная стоимость 

803105,43 

2. Финансовые активы всего 

  

11640,10 

2.1. Из них: 

Дебиторская задолженность по доходам 

  

2.2. Дебиторская задолженность по расходам 11640,10 

 

3. Обязательства ,всего 239679,47 

3.1 Из них:  

просроченная кредитроская задолженность 

 

3.1.1.  перед персоналом  

3.1.2.  перед поставщиками  

3.1.3.  по налогам и сборам  

3.2. Прочие обязательства 239679,47 

                                                                                  

  

2.  Плановые показатели по поступлениям и выплатам учреждения 
на 2014 год. 

  
  

 
Наименование показателя 

Код по 
бюджетной 
классификации  

Всего В том числе 

по счетам, 
открытым в 
Финансовом 
управлении  

по счетам, 
открытым в 
кредитных 

организациях 
1     

Планируемый остаток средств на 
начало планируемого года 

* 42163,66 42163,66  



Поступления, всего * 14848800 14848800  

в том числе:     

Субсидии на выполнение 
муниципального задания 

* 14848800 14848800 
 

 

Целевые субсидии, всего: *     

Ежемесячная выплата 
педагогическим работникам 
муниципальных образовательных 
учреждений молодым 
специалистам 

*     

Обеспечение продуктами питания 
детей из малообеспеченных семей 
и детей с нарушениями здоровья, 
обучающихся в муниципальных 
образовательных учреждениях за 
счет субсидии из областного 
бюджета 

*     

Расходы на выплату библиотечным 
работникам общеобразовательных 
учреждений лечебного пособия и 
ежемесячной надбавки к 
должностному окладу за выслугу 
лет за счет субсидии из областного 
бюджета 

*     

Поступления от оказания услуг на 
платной основе, относящихся к 
основным видам деятельности 

*     

Поступления от оказания услуг на 
платной основе по МДОУ 

*    

Выплаты, всего: 900 14890963,66 14890963,66  

в том числе:     

Оплата труда и начисления на 
выплаты по оплате труда, всего  

210 13098900 13098900  

Заработная плата 211 10060600 10060600  

Начисления на выплаты по оплате 
труда 

213 3038300 3038300  

Оплата работ ,услуг, всего 220 904963,66 904963,66  

из них:     

Услуги связи 221 44000 44000  

Транспортные услуги 222 5000 5000  

Коммунальные услуги 223 666800 666800  

Арендная плата за пользование 
имуществом 

224    

Работы, услуги по содержанию 
имущества 

225 120000 120000  

Прочие работы, услуги 226 69163,66 69163,66  

Безвозмездные перечисления 
организациям ,всего 

240    

из них:     

Безвозмездные перечисления 
государственным и муниципальным 
организациям  

241    

Социальное обеспечение ,всего  260    

Прочие расходы 290 614800 614800  

Поступление нефинансовых 
активов ,всего 

300 272300 272300  

из них:     

Увеличение стоимости  основных 
средств  

310 182300 182300  



Увеличение стоимости 
нематериальных активов  

320    

Увеличение стоимости 
непроизводственных активов 

330    

Увеличение стоимости  
материальных запасов  

340 30000 30000  

Увеличение стоимости  
материальных запасов (подвоз 
учеников) 

341 60000 60000  

Поступление финансовых активов, 
всего 

500    

из них:     

Иные выплаты     

Ежемесячная надбавка   молодым 
специалистам 

     

Выплата компенсации части 
родительской оплаты за 
содержание ребенка в 
образовательных организациях, 
реализующих основную 
общеобразовательную программу 
дошкольного образования 

     

Возмещение затрат на содержание 
в муниципальных дошкольных 
образовательных учреждениях 
(дошкольных группах 
образовательных учреждений) 
детей-инвалидов 

    

Остаток средств на конец 
планируемого года 

    

Справочно:     

Объем публичных обязательств, 
всего 

*    

 

  
  

3.  План по прибылям и убыткам 

  

№ 

п/п 

Наименование показателя В отчетном финансовом 
году, руб. 

В очередном финансовом 
году, руб. 

1. Общая сумма прибыли до 

налогообложения, 

    

2. Чистая прибыль     

  

  

4.  План оказания услуг  

  

№ 

п/п 

Наименование вида деятельности услуги, Единица измерения 

объема в 

натуральном 

выражении 

Плановый объем 

услуги (работы) в 

натуральном 

выражении 

Условия 

оказания 

услуг 

Цена 

(тариф), 

руб. 

1. Общедоступное бесплатное 

образование по программам 

начального общего образования, 

дополнительное образование для 

детей 

человек 392 бесплатно 0 

 

  



5.  Анализ существующего положения и перспектив развития 

учреждения 

  

         Численность работников – 50        чел., из них 29  учителя. 

Высшая категория – 18 чел. 

Первая категория – 4 чел. 

Школа не оказывает платных дополнительных услуг.  

        

  

Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения может быть представлена в виде следующей 

таблицы: 

 

Показатель 

2014 год 

В ед. 

изм. 

Темп роста к 

предыдущему году, 

% 

1 5 6 

1. Численность потребителей услуг (ед.), в том 

числе: 

 392 

- физических лиц  392 

- физических лиц (платные образовательные 

услуги) 

  

2. Доходы учреждения в расчете на одного 

потребителя услуг,  руб. 

 37987 

3. Доходы учреждения от внебюджетных 

источников в расчете на одного потребителя 

услуг, руб. 

  

4. Общая сумма доходов учреждения в расчете 

на одного потребителя услуг, руб. 

 37987 

5. Численность работников – всего, чел.  50 

в том числе:                           учителя  29 

аминистративно-управленческий персонал  3 

прочие  18 

6. Средняя зарплата одного работника, руб.  16768 

в том числе:                           учителя  21327 

аминистративно-управленческий персонал  24429 

прочие  7157 

7. Площадь здания, м2  3380 

8. Отношение площади зданий учреждения к 

количеству потребителей услуг, м2/ед. 

 8,6 

 

 

        6. Перечень мероприятий по повышению эффективности  деятельности на 2014 год. 

В качестве мероприятий, способствующих повышению эффективности деятельности учреждения, рекомендуется 

использовать следующие :  

- совершенствование организации труда; 

- повышение квалификации персонала; 

   

Директор  

МОУ Вишневогорская СОШ № 37 

 

                                                     М.И.Воропаев 

 Главный  бухгалтер                                                                                                                           Н.В.Бирючева 

         


